POLICIA NACIONAL

(BOE n° 130, de 29 de mayo de 2009)

PLAZAS: 1.949 plazas en total, por el sistema de Oposicion Libre, distribuidas de

la siguiente forma:

v' 1.754 plazas libres.

v 195 plazas para militares profesionales de tropa y marineria de las Fuerzas
Armadas gue lleven, como minimo cinco afios de servicio.

Las plazas reservadas para militares no cubiertas se sumaran a las plazas libres.

REQUISITOS: los aspirantes deberan reunir, en la fecha en que finalice el plazo de

admision de instancias los siguientes requisitos:

1. Ser espafiol.

2. Tener cumplidos 18 afios de edad y no haber cumplido los 30.

3. Tener una estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 las mujeres.

4. Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria u

otros equivalentes o superiores.

Compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a utilizarlas.

No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado,

de la Administracion Autondmica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado

para el ejercicio de funciones publicas.

Estar en posesion del permiso de conduccion clase B.

8. Asimismo los aspirantes deberan haber obtenido antes del 1 de abril de 2010, el
permiso de conduccién de la clase A y la autorizacion BTP para conducir
vehiculos prioritarios.
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PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS: desde el 30 de mayo al 18 de
junio de 2009.

INSTANCIAS: El modelo de instancia se podra obtener en la pagina Web de la
Policia, o en las oficinas de la Division de Formacion y Perfeccionamiento de la
Direccion General de la Policia y de la Guardia Civil y en las Secretarias de las
Jefaturas Superiores, Comisarias Provinciales y Locales del Cuerpo Nacional de
Policia.

Se pueden presentar a través de Internet, directamente en la Division de Formacion
y Perfeccionamiento o a través de las Comisarias de Policia, Cuarteles de la Guardia
Civil y en las Oficinas de Correos.

TASAS DE EXAMEN: 10,56 €. Estaran exentos del pago las personas que
figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos, de un mes
anterior a la fecha de publicacion de esta convocatoria y quienes acrediten ser



miembros de una familia numerosa clasificada en la “categoria especial”. Tendran
una bonificacién del 50% en el pago de la tasa los miembros de familia numerosa
clasificada en la “categoria general”.

PRUEBAS SELECTIVAS

=

=

Primera Prueba (de conocimientos): consistira en la contestacion, en 50
minutos, de un cuestionario de 100 preguntas tipo test relacionadas con el
temario.

Segunda Prueba (aptitud fisica): consistira en la realizacion por los opositores
de los ejercicios fisicos.

Tercera Prueba (psicotécnica): constara de dos partes:

a) Tests Psicotécnicos: consistira en la realizacion de uno o varios tests

dirigidos a determinar la personalidad y las aptitudes del aspirante para el
desempefio de la funcion policial con relacion a la categoria que aspira.

b) Entrevista Personal: a partir del resultado de los tests de personalidad, se
investigaran en el aspirante los factores de la misma que determine el
Tribunal, el cual fijara la puntuacién correspondiente a dichos factores.

Cuarta Prueba (Reconocimiento Médico): dirigida a comprobar que no
concurren en el aspirante ninguna de las causas de exclusion.

Ejercicio voluntario de idioma: los opositores podran realizar con caracter
voluntario, un ejercicio de conocimiento de los idiomas inglés o frances (solo
uno de ellos), a nivel exigido por el sistema educativo general en la ensefianza
basica obligatoria, que podra mejorar hasta dos puntos la nota alcanzada en la
primera prueba, de los que superen la fase de oposicion.

CURSO DE FORMACION Y PERIODO DE PRACTICAS

=

Curso de Formacion: quiénes superen la fase de oposicion y hayan
presentado en plazo la documentacion exigida, serdn nombrados Policias-
alumnos por el Director General de la Policia y de la Guardia Civil, y en tal
calidad se incorporaran al Centro de Division de Formacion vy
Perfeccionamiento en la fecha que oportunamente se determine, para la
realizacion de un curso académico de caracter selectivo de formacion
profesional en irrepetible.

Para superar el curso, dado su caracter selectivo, los alumnos deberan aprobar
todas y cada una de las asignaturas del plan de estudios vigente.



= Mdbdulo de Formacion Préactica: quienes superen el curso selectivo realizaran
un médulo de formacion préactica en el puesto de trabajo que se determine por
este Centro Directivo, necesario para la obtencion del nivel de
profesionalizacion requerido para la categoria a la que se aspira a ingresar.

= LUGAR DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS:

= Primera Prueba: A Corufia, Albacete, Alicante, Avila, Badajoz, Barcelona,
Cadiz, Ceuta, Cordoba, Granada, Jaén, Las Palmas de Gran Canaria, Leon,
Madrid, Malaga, Melilla, Murcia, Oviedo, Palma de Mallorca, Salamanca,
Santa Cruz de Tenerife, Santander, Sevilla, Valencia, Valladolid, Vigo y
Zaragoza.

= Segunda Prueba: Alicante, Granada, Las Palmas de Gran Canaria, Ledn,
Madrid, Palma de Mallorca, Santa Cruz de Tenerife, Sevillay Vigo.

= Los Tests Psicotécnicos el Tribunal determinara la sede o sedes de examen.
= La entrevista personal y el reconocimiento médico se celebraran en Madrid
para los opositores que eligieron alguna de las sedes peninsulares.
= TEMARIO

Ciencias Juridicas

Tema 1. El derecho: Concepto y acepciones. Las normas juridicas positivas: Concepto,
estructura, clases y caracteres. El principio de jerarquia normativa. La persona en
sentido juridico: Concepto y clases; su nacimiento y extincion; capacidad juridica y
capacidad de obrar. Adquisicion, conservacion y pérdida de la nacionalidad espafiola. El
domicilio. La vecindad civil.

Tema 2. Constitucion Espafiola (1): Estructura y caracteres de la Constitucion Espafiola
de 1978. Los valores de la Constitucion. Los principios del régimen constitucional:
Estado democratico, Estado de derecho, Estado social, Monarquia parlamentaria y
Estado autonomista. Los derechos y deberes fundamentales establecidos en la
Constitucion: Especial referencia a los derechos fundamentales y libertades pablicas, asi
como, a las garantias de los mismos y a la suspension de los derechos y libertades. El
Defensor del Pueblo.

Tema 3. La Constitucion Espafiola (11): De la Corona. De las Cortes Generales. Del
Gobierno y la Administracion. De las relaciones entre el Gobierno y la Cortes
Generales. Del Poder Judicial. De la organizacion territorial del Estado. Del Tribunal
Constitucional. De la reforma constitucional.

Tema 4. La Union Europea: Referencia historica. El derecho derivado. Instituciones
mas importantes de la Union Europea. La cooperacion policial internacional.

Tema 5. La organizacion y funcionamiento de la Administracion General del Estado:
Principios de organizacion, funcionamiento y relaciones con los ciudadanos; érganos
superiores y érganos directivos en la organizacién central. EI Gobierno: Composicion,
organizacion y funciones; el Gobierno en funciones.

Tema 6. Los funcionarios publicos: Concepto y clases. Adquisicion y pérdida de la
condicion de funcionario.




Tema 7. El Ministerio del Interior: Estructura organica bésica. La Secretaria de Estado
de Seguridad: Estructura y funciones.

Tema 8. La Direccion General de la Policia y de la Guardia Civil y el Mando Unico.
Estructura organica y funciones de los servicios centrales y periféricos del Cuerpo
Nacional de Policia. EI Cuerpo Nacional de Policia: Funciones, escalas y categorias;
sistemas de acceso; régimen disciplinario y situaciones administrativas.

Tema 9. La Ley Orgénica 2/1986 de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad:
Disposiciones generales; principios béasicos de actuacion; disposiciones estatutarias
comunes. De las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado: Los derechos de
representacion colectiva; el Consejo de Policia; organizacion de las unidades de Policia
Judicial; de las Policias de las Comunidades Auténomas; de la colaboracion vy
coordinacion entre el Estado y las Comunidades Autonomas; de las Policias Locales.
Tema 10. Derecho penal: Concepto. Principios informadores del derecho penal. La
infraccidn penal: El delito y la falta. Concepto material de delito. Grados de ejecucion
del delito. Personas criminalmente responsables de los delitos y faltas. Las
consecuencias juridicas de la infraccion penal. Vigencia temporal y espacial de la ley
penal. La edad penal y sus efectos.

Tema 11. Nocion de derecho procesal penal. Concepto de jurisdiccion y de
competencia. Los oOrganos de la jurisdiccién penal. Concepto de denuncia y la
obligacion de denunciar.

La detencion: Concepto y duraciéon. La obligacion de detener. Los derechos del
detenido. El procedimiento de habeas corpus. El Ministerio Fiscal: Funciones.

Tema 12. Medidas de proteccion integral contra la violencia de género. Principios
rectores. Prevencion y deteccion. Derechos de las mujeres victimas de violencia de
género. Tutela institucional: Especial referencia a las unidades especializadas en la
prevencion en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Marco normativo y actuaciones
encaminadas a favorecer la igualdad entre hombres y mujeres. Atencion a personas
Dependientes.

Ciencias Sociales

Tema 13. Derechos Humanos. Declaracion Universal de Derechos Humanos. Convenio
Europeo para la Proteccion de los Derechos Humanos y Libertades Fundamentales.
Protocolo facultativo de la Convencién contra la tortura.

Tema 14. Globalizacion y antiglobalizacion. Conceptos y caracteristicas. Consecuencia
de la globalizacion. Reacciones a la globalizacion.

Tema 15. Socializacion: Transmision de valores en la sociedad actual. Libertad-
responsabilidad. Igualdad-solidaridad. Tolerancia. Contravalores, reacciones sociales a
los valores mayoritarios: Racismo, fanatismo, fundamentalismo, sectarismo,
hooliganismo.

Tema 16. Actitudes y valores sociales. Las actitudes: Concepto, componentes y
funciones. Estereotipos, prejuicios y discriminacion. Actitudes de la personalidad
autoritaria: Xenofobia y dogmatismo. Los grupos sociales. El conflicto entre grupos.
Tema 17. Inmigracién. Movimientos migratorios: Concepto y causas de las
migraciones. Tipos y efectos. Las grandes migraciones a traves de la historia. Las
migraciones en la actualidad. Problematica de la integracion.

Tema 18. La ciudad como fundamento del cambio social. Poblacion y grupos sociales.
Sectores de la poblacion marginal. EI fendmeno de la urbanizacién. La sociedad de
masas. EI hombre y el equilibrio ecoldgico. La contaminacion y la proteccion del medio
ambiente.




Tema 19. La seguridad. Concepto. Seguridad individual y seguridad colectiva. La
inseguridad. Politicas de seguridad. Inadaptacion, marginalidad y delincuencia:
Concepto, modelos explicativos y clases de delincuencia.

Tema 20. Drogodependencias. Conceptos de droga, consumidor, métodos de
administracion, adiccion, dependencia, tolerancia, politoxicomanias. Clasificacion de
las drogas.

Materias Técnico-Cientificas

Tema 21. La electrénica. Concepto de componentes electronicos. Transmisiones: Las
ondas electromagnéticas. Modulacion y transmision. Medios de transmision. Utilizacién
basica de un sistema de comunicaciones. Transmisiones digitales y transmisiones
analdgicas.

Tema 22. Partes y funciones basicas de un ordenador. Sistema operativo Windows.
Definicion y funcionamiento basico, iconos y objetos, gestion de unidades de disco,
organizacién de los datos en discos, partes y funcionamiento del escritorio, el
explorador de Windows, la papelera de reciclaje, el panel de control, accesorios.

Tema 23. Procesador de textos Microsoft Word: Elementos basicos, el ayudante,
operaciones basicas, formato de caracter, parrafo y pagina, correccion de un texto,
impresion, columnas, tabulaciones, tablas, gréficos.

Tema 24. Introduccion a las redes informaticas y tipos. Internet e Intranet. EI navegador
Internet Explorer: Conocimiento bésico.

Tema 25. Origen de las armas de fuego. Armas de antecarga y de retrocarga.
Clasificacion y definicion de las armas de fuego. Cartucho metélico y semimetalico:
Definicion y componentes. Armas prohibidas. Documentacion que ampara la tenencia y
porte de armas.




